ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N°. 231/2020 — de 28 de Julho de 2020

"Autoriza a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
a proceder a convocacdo de Candidatos aprovados no Concurso
Publico Objeto do Edital n°. 001/2016 e da outras providéncias".

Fradique Gurita da Silva, Prefeito Municipal de Campina Verde, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes, e, de conformidade com o resultado do Concurso Publico,
objeto do Edital n°. 001/2016, realizado no dia 26.06.2016, homologado pelo Decreto n°. 041/20186,
de 09.08.2016, publicado no “Jornal do Pontal”, de 21.09.2016 e no "Jornal Minas Gerais", de
21.09.2016 e prorrogado pelo Decreto n°. 058/2018 de 20.07.2018, publicado no "Jornal Minas
Gerais", de 27.07.2018, e, na forma das Leis do Municipio n°. 2.079/2016, de 11.08.2016 e
1.498/03, de 10.11.2003, e suas alteragdes,

RE S OL V E:

Art. 1°. — Autorizar a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos a
proceder a convocagdo para assumir os empregos publico abaixo mencionado, os candidatos
aprovados no Concurso Publico, objeto do Edital n°. 001/2016, realizado no dia 26.06.2016, com
resultado homologado através do Decreto n°. 041/2016, de 09.08.2016, publicado no “Jornal do
Pontal’, de 21.09.2016 e "Jornal Minas Gerais", de 21.09.2016 e prorrogado pelo Decreto n°.
058/2018 de 20.07.2018, publicado no "Jornal Minas Gerais", de 27.07.2018, como segue:

AREA EDUCACIONAL

Nome do(a) Candidato(a) Emprego Publico Classificagdo
Nildomar Morais Zelador 5°. Lugar
Débora Pereira Miranda Servente Escolar 4°. Lugar
Eva Geralda Braga Costa Assist. Téc. Educacional 1°. Lugar
Silvia Nunes de Assis Anal.da Ed.Inf.e Ed.Inclusiva | 1°. Lugar

AREA OPERACIONAL

Rejane Nunes Ferreira Ajudante de Serv. Gerais 3°. Lugar

Evanilda Rosana do Carmo Alcantara Ajudante de Serv. Gerais 4°. Lugar

AREA DE SAUDE

Avelino da Silva Alves Neto | Téc. em Seg. do Trabalho | 1°. Lugar

Art. 2°. — Os candidatos convocados deverdo assumir o respectivo emprego, no dia
06 de Agosto de 2020, apds a apresentagdo dos documentos e aprovacdo dos exames médico,
pelo Servico de Saude do Municipio, abaixo relacionados:

| - EXAMES MEDICOS:
Hemograma Completo;
- Plaquetas
- Velocidade de Hemossedimentacao (VHS);
- Creatinina;
- Glicemia de jejum,
- Gama glutamil transferese GAMA GT);
- Tempo de trompoplastina total e parcial ativado (TTPA):
- EAS;
- Raio X - Térax; —
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Il - DOCUMENTOS:

- Exame Médico Pré Admissional, a ser procedido pelo Médico do Trabalho do Municipio;

- Certidéo de Nascimento (se solteira), Casamento (se casada) ou Certid&o (se for unido estavel);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Cédula de Identidade;

- CPF e CPF dos dependentes;

- Titulo de Eleitor com comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Certificado que comprove o grau de escolaridade, exigido para o emprego, na forma do Edital do
CONCUrsO;

- Registro no Conselho Profissional Competente, acompanhado da quitagéo da anuidade (se for o
caso);

- Certiddo de nascimento, acompanhada de caderneta de vacina atualizada e teste do pezinho, dos
filnos de 0 (zero) a 07 (sete) anos; atestado de frequéncia escolar, dos filhos de 07 (sete) a 14
(quatorze) anos e Certiddo de Nascimento dos filhos de 14 (quatorze) anos e que estejam
estudando até 24 (vinte e quatro) anos, para deducéo do Imposto de Renda, (se possuir):

- Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se inscrito;

- 02 (duas) fotos 3X4 (atualizadas);

- Conta Corrente na Caixa Econémica Federal (caso ndo tenha, pegar declaracdo no Setor de
Pessoal, para abrir a conta;

- Atestado de Antecedente Criminal;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino)

- Carteira de Habilitagdo (caso for registrar como Motorista);

- Comprovante de Residéncia, atual;

- Pagina da Carteira de Trabalho da foto e a do verso;

- Declaragéo de acumulos de cargos publicos;

- Declaragdo de bens, comprovada com documentos.

Art. 3° — O regime juridico dos convocados, se assumir o emprego publico aqui
mencionado, sera o da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT e o previdenciario, o Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS

Art. 4°. — Os candidatos que, ndo se apresentar na data estabelecida neste ato, a
documentagéo exigida, seguida de atestado médico, aprovando-os para o desempenho das
funcdes do emprego em questéo, para a assinatura do respectivo contrato de trabalho e inicio do
exercicio, sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga por este concurso.

Art. 5°. — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRE-SE.
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